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Conseil municipal du 11 décembre 2024 — Procés-verbal Numéro:

L'an deux mil vingt-quatre, le onze décembre a vingt heures trente minutes, le Conseil
municipal de la ville de Meulan-en-Yvelines s'est réuni & I'Hétel de Vile sur lg
convocation de Madame le Maire le cing décembre deux mil vingt-quatre et sous sa
présidence,

Etdient présents : Cécile ZAMMIT-POPESCU, Frgin MEMISOGLU, Véronique KERSTEN,
Christophe DEMESSINE, Siéphanie PRIGENT, Patrick DACNENBERGHEN, Marie-Odile
BILLET, Brahim MEKERRI, Denis GASCHET, Dominique MESLET, Gilles DAENEN, Christine
NUNES-MANSO, Myriam EL BAI, Patricia ALBONETT, Rabah DRISS| {arrivé & 20h40),
Jean-Pierre GRILLET, Stéphane GAUTHIER, Héléne Marie PICKEN, Pauline WALTREGNY,
Christine DEROCUET, Lionel RABAUD, Peggy BARBEROT, Maurice BARBEROT,

Etcient absenis ei représentés : Jean-Claude BROSSARD (a donné pouvoir &
Dominique MESLET}, Jonathan DROY (a donné pouvoir & Myriam EL BAl), Gwena&l
PERONNET (a donné pouvoir & Gilles DAENEN}, Myriam MALEVRE {a donné pouvoir &
Denis GASCHET}, Florence QUILLET {a donné pouvoir & Patricia ALBONETTI), Bruno
DESESQUELLE {a donné pouvoir & Jean-Pierre GRILLET),

Le nombre de Conseillers municipaux est de 29 {quorum & 15).
Le nombre de présents est de 23 ef le nombre de voiants 29.
Myriam EL BAl est désignée en qudlité de secréiaire.

Madame le Maire constate que le quorum-est atleint et cuvre la séance.

ORDRE DU JOUR :

e Désignation du secrétaire de séance,

* Approbation du procés-verbal de la séance du 25 septembre 2024,

o  Communications,

» Compte rendu des décisions prises par le Maire, conformément & P'articie L.2122-
23 du Code Général des Collectivités Territoricles,

¢ Délibérations,

Madame le Maire soumet au vole le procées-verbal du 25 septembre 2024. |l est
adopté par 28 voix pour. Il est procédé & la signature par Madame le Maire. Jonathan
DROY, désigné secrétaire lors de la précédente séance et excusé & celle-ci, signera
ultérieurement.



Compte rendu des décisions prises par le Maire, conformément & I'article L.2122-23 du Code
général des collectivités territoriales (Stéphanie PRIGENT)

Signature d'une convention avec f'association

DEC2024 74 | Académie d'Alkido de la vallée de la Seine- SS er\l/iqe
Meulan . colare
Signature d'une convention avec l'associafion Jeunesse
DEC2024 77 du Tennis club de Meulan et sports
Signature d'une convention avec I'Association
DEC2024 78 Meulandise d'Alphabétisation
DEC2024 79 Srgn_o’rure d une convention avec 'association
Atelier Paradis
DEC2024 80 Slgngiure d'une c,:onvenhon avec l'associafion
Bobines et bambins
DEC2024 81 S|gn_0’rure d une f:onvenhon avec ['associaiion
Croix rouge unité locale
Signature d'une convention avec I'association .
DEC2024_82 Détente Loisirs Seniors Location
DEC2024_83 Signature d une co_nven’non avec 'association
Sound Music sur Seine
Signature d'une convention avec |'Association
DEC2024 84 Meulanaise d'Enfraide ef de Jeunesse
DEC2024_85 Signatfure d'une convention avec Fassociafion
Auxrythmes des couleurs
DEC2024_86 SIghC}TL;JFe d.une convention avec l'association
Comité de jumelage
Signature convention honorgires & intervenir Ressources
DEC2024 87 cabinet [. VAN ELSLANDE AVOCATS humaines
Renouvellement du contrat de service relatif & Marchés
DEC2024_88 |la maintenance et les licences d'utilisation des ublics
progiciels de [a gamme ARPEGE P
Renouvellement d'une concession funéraire
DEC2024_89 GIRARD
Renouvellement d'une concession funéraire LE
DEC2024 90 ROUX et HEDE Service 1 lg
DEC2024 91 IIE:—i-‘riﬁr:i)uvellemen’r d'une concession funéraire population
Renouvellement d'une concession funéraire
DEC2024_92 VERDIER
Convenfion de partenariat avec Min-Young
DEC2024_93 BAILLARD Culture
DEC2024_94 | Convention de partenariat avec Eriko KONDO
DEC2024 95 | Achat d'une case au columbarium LEBEGUE
DEC2024_96 | Achat d'une concession funéraire ANSPACH
DEC2024_97 | Achat d'une concession funéraire DESBOIS
DEC2024_98 : Achat d'une concession funéraire BOURGECN
DEC2024_9% | Achai d'une concession funéraire COUFFIN Service & la
DEC2024_100 | Achat d'une concession funéraire VERRON population
DEC2024 101 | Achat d'une concession funéraire LASSALLE

DEC2024_102

Achat d'une concession funéraire BACQUER

DEC2024_103

Achat d'une concession funéraire ADAM

DEC2024 104

Achat d'une concession funéraire BURON
OTEIZA
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DEC2024_105

Rencouvellement d'une concession funéraire
CARRE

DEC2024_106

Renouvellement d'une concession funéraire
DRUHOT

DEC2024_107

Cession de biens communaux - Véhicule -
Volkswagen Grafier AS183JX

Services
techniques

DEC2024_108

Renouvellement du contrat de maintenance
du progiciel de gestion de terrain de la police
municipale Municipole mohile

DEC2024 109

Avenant au marché public d'exploitation des
installations de chauffage d'ECS et connexes -
contrat de fourniture du gaz

Marchés
publics

DEC2024_110

Signaiure d'une convention de formation
avec ADVOCACI GROUPE formation intitulée
"Les fondamentaux d'une politique
d'urbanisme: agir pour sa commune avec une
vision straiégique” suivie par Héléne PICKEN

DEC2024 111

Signature d'une convention de formation
avec 'AIDIL au titre de la formation des élus -
formation infitulée "Fondamentaux des
marchés publics : principes et nouveautés”
suivie par Peggy BARBEROT et Maurice
BARBEROT

DEC2024_112

Signaiure d'une convention de formation
avec I'AIDIL au fitre de la formation des &lus -
formation infifulée "Savoir communiguer avec
les habitants” suivie par Peggy BARBEROT et
Maurice BARBEROT

Ressources
humaines

DEC2024_113

Réglementation intérieure des jardins et cours
-Domaine de Berson

DEC2024 114

Convention de partenariat avec les 400 cdups
- Péle Jeune public en Valiée de Seine

DEC2024 115

Convention de partenariat avec 'association
Arcantes / Cyril de Bon

DEC2024 114

Confrat de cession avec les Tréteaux de
France - CDN

Culture

DEC2024_117

Constitution d'une prbvision pour dépréciation
d'actif circulant "Succession Loubaligre”

Finances

DEC2024 118

Confrat de service abonnement annuel
Webdette avec CIRIL

DEC2024_119

Contrat de service abonnement annuel de
deux modules iIXPARAPHEUR et iXHELIOS de
[XBUS avec CIRIL

Marchés
publics

Rabah DRISS! arrive & 20h40.
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Délibératicons

DEL2024_48 - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Conformément & I'arficle L.313-1 du Code général de la Fonction Publique, les
emplois de chaque coliectivité sont créés par {'organe délivérant de la
collectivité.

I apparient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des emplois & temps
complet et non complet nécessaire au fonctionnement des services et afin de
prendre en compte leurs besoins, de modifier le fableau des effectifs de la
commune tel que mentionné dans le projet de délibération suivani :

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L.313-1,
VU le tableau des effectifs existant,
Considérant la nécessité de modifier le fableau des effectifs,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,

Le Comité social territorial ayant £té consulié,

Cécile ZAMMIT-POPESCU ayant présenté ce rapport & I'assemblée,

Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré par 27 voix pour et 2 abstentions
{Peggy BARBEROT et Maurice BARBEROT) :

« DECIDE d'approuver, & compter du 1er janvier 2025, les modifications du
tableau des effectifs telles que exposées ci-aprés :

Créations des postes suivants :

- 1 poste d'adjoint technigue & temps non complet {32/35éme]),

- 1 poste d'adjoint technique & temps complet {(35/35éme).

- 1 poste d'adjoint administratif & temps complet (35/35&me),

- 1 poste d’adjoint administratif principal de 2%me classe & femps complet
(35/35&me),

- 1 poste d’adjoint administratif principal de 1¢re classe & temps complet
(35/35&éme},

- 1 poste d’attaché G temps complet [(35/35&me}.

Suppressions des postes suivanis ;
- 1 poste d’adjoint technique a temps complet (35/35éme},
- 1 poste d'agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de
2eme classe & temps complet (35/35eme).

» PRECISE que, en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires,
ces emplois pourront &tre pourvus par des agents contractuels dans les
conditions fixées a I'article L332-14 ou L332-8 2° du code général de la
fonction publique.

La rémunération sera calculée compte tenu de la nature des fonctions
Q exercer et par référence & la grille indjciaire du grade de recrutement,

» AUTORISE I Mdire & signer fous les documents adminisiratifs nécessaires
G la mise en ceuvre de la présente délibération.

» DIT que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges des
agents nommés seront inscrifs au budget, aux chapitres et arficles prévus
G cet effet.
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DEL2024_4% - CONVENTICN D’ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE PREVENTIVE DU
CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE GESTION (CiG) DE LA GRANDE COURQNNE DE LA
REGION D'ILE-DE-FRANCE

Conformément & I'article 11 du décret 85-603, Madame le Maire rappetlle aux
membres du Conseil municipal I'obligation de disposer d'un service de médecine
préventive.

La convention d'adhésion au service de médecine préventive actuelle signée avec
le Centre Interdépartemental de Gestion (CIG} de la grande couronne de la région
d'lle-de-France arrive & son terme. Aussi, afin de pouvoir assurer la continuité du suivi
des agenis confiés A ce jour et & venir, il est nécessaire de renouveler la convention
d’'adhésion. '

Eu égard & limportance des gquestions touchant & la prévention, & ko santé, a la
sécurité et aux conditions de travail, il est proposé aux membres du Conseil municipal
d'autoriser le Maire & conclure une nouvelle convention d'adhésion au service de
médecine préventive,

ANNEXE 1 : projet de convention d'adhésion médecine préventive

Monsieur GAUTHIER s'interroge & propos du nombre de jours consacrés aux agents de
la commune et du lieu oU se situe le cabinet. Madame e Maire répond qu'il est sur la
commune des Mureaux et que deux jours sont octroyés par mois {un médecin et une
infirmiére}.

LE CONSEIN. MUNICIPAL,

Vu I'arficle 1L812-3 du Code général de la fonction publique actant I'obligation pour
les collectivites et leurs établissements de disposer d'un service de médecine
préventive, soit en créant leur propre service, soit en adhérant aux services de santé
au travail interentreprises ou assimilés, & un service cormmun a plusieurs collectivités
QU au service créé par le centre de gestion ;

Vu le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 relatif & I'hygiéne et & la sécurité du fravail ginsi
qu’d la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale :
Vu le décret n® 85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion :

Vu le décret n® 86-442 du 14 mars 1986 relatif & la désignation des médecins agréés,
a l'organisation des conseils médicaux, aux conditions d'apfitude physique pour
I'admission aux emplois publics et au régime de congés de maladie des
fonctionnaires ;

VU les décrets n° 2012-170 du 3 février 2012, n° 2015-161 du 11 février 2015 et n° 2021-
571 du 10 mai 2021, modifiant successivement le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif
a 'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'd la médecine professionnelle et
préventive dans la fonction publique territoriale ;

Vu le decret n® 2022-551 du 13 avril 2022 relatif aux services de médecine de
prévention dans la fonction publique teritoriale ;

Vu la circulaire INTB1209800C du 12 octobre 2012 relative & I'application des
dispositions du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié ;

VU le projet de convention d'adhésion décrivant les missions confiées au Centre
Interdépartemental de Gestion de la Grande Couronne de la région d’lle de France
en matiére de médecine préventive ; :



Considérant que la collectivité est tenue de prendre les dispositions nécessaires
pour éviler toute aliératlion de I'état de santé des agents du fait de leur fravail,
notamment en surveillont les conditions d'hygiéne du travail, les risques de
contagion et I'état de santé des agents.

Le Bureau municipal ayant émis un avis faverable,
Cécile ZAMMIT-POPESCU ayant présenté ce rapport & I'assemblée,
Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré par 29 voix pour :

» DECIDE d'adhérer au service de médecine préventive du Centre
Inferdépartemental de gestion de la Grande Couronne de la région
d'lle-de-France ;

e ACCEPTE les conditions d’adhésion au service de médecine préventive
décrites dans la convention annexée G la présente délibération ;

¢ AUTORISE le Maire & signer tous les documents administratifs nécessaires
ala mise en ceuvre de la présente délibération.

o DIT que les crédits nécessaires d la rémunération et aux charges des
agents nommeés seront inscrils au budget, aux chapitres et articles prévus
aQ cet effet.

DEL2024 50 - MISE EN PLACE DE L'INDEMNITE SPECIALE DE FONCTION ET
D'ENGAGEMENT DES POLICIERS MUNICIPAUX

En I'absence de corps équivalent dans la fonction publique d'Etat, les agents
relevant des cadres d’emplois de la police municipale et des gardes champétres
ne sont pas soumis au principe de parité avec la fonction publique d'Etat, prévu
por 'article L714-4 du CGFP,

Ainsi, ils ne sont pas éligibles au régime indemnitaire fenant compte des fonctions,
des sujetions, de l'expertise et de l'engagement professionnel (RIFSEEP).

n application de l'arficle L. 714-13 du Code général de la foncfion publique, le
décret n® 2024-614 du 26 juin 2024 prévoit le régime indemnitaire dont peuvent
bénéficier les agents relevant des cadres d'emplois des directeurs de police
municipale, des chefs de service de police municipale, des agents de police
municipale et des gardes champétres.

Ce décret crée l'indemnité spéciale de fonctfion et d'engagemeni (ISFE)
composée d'une part fixe et d'une part variable et précise les modalités
d'aliribufion dinsi que les faux. | envisage également, lors de la premiere
application de ses dispositions, la possibilité pour ces fonctionndires de béné&ficier
d'un dispositif de sauvegarde garantissant le maintien du montant indemniiaire
mensuel percu au fitre du régime indemnitaire antéricur.

Les policiers municipaux pouvaient, jusqu'd présent, bénéficier d’une indemnité
spéciale mensuelle de fonction {ISMF) et d'une indemnité d'adminisiration et de
technicité (IAT) en application de plusieurs textes réglementaires.

A compter du 1e janvier 2025, I'ISFE se substituera & l'indemnité spéciale de
fonction de police et de I'indemnité d’administrafion et de technicité (IAT).

Toutefaois, cette ISFE n'est pas versée de plein droit aux policiers municipaux.

En effet, 'assemblée délibérante de la collectivité peut instifuer I'indemnité
spéciale de fonction et d’engagement composée d’une part fixe et d'une pari
variable aprés avis préalable du Comité social ternitorial en application de
I"arficle L. 253-5 du code général de la fonction publique.



eulan

" e ,g,éM

Paraphe :
Consell municipal du 11 décembre 2024 — Procés-verbal Numéro :

ANNEXE 2 : Modadalités d'attribution de I'ISFE des policiers municipaux

Madame le Maire rappelle que lorsqu’il y a une notification réglementaire gui touche les
agents, le maintien de la rémunération est assuré par la Vile.

Monsieur GAUTHIER pense que la commune a atteint le maximum des possibilités qu'll
était possible d’atteindre afin d'éviter que les agents perdent de I'argent. Madame le
Maire repond que ce plafond est atfeint sur la part fixe et précise que chague agent a
été recu par la direction des ressources humaines afin d'étre informé.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code général des Collectivités Teritoriales,

Vu le Code général de la fonction publiaque et notamment son arficle L. 714-13,

Vu le décret n® 2024-614 du 26 juin 2024 relatif au régime indemnitaire des fonclionnaires
relevant des cadres d'emplois de la police municipale et des fonctionnaires relevant du
cadre d'emplois des gardes champéires,

Vu le decret n® 2011-444 du 21 avril 2011 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des chefs de service de police municipale,

Vu le decret n® 2006-1392 du 17 novembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d'empilois des directeurs de police municipale,

Vu le décret n® 2006-13%91 du 17 novembre 2006 modifié portant statut particulier du
cadre d'emplois des agents de police municipale,

VU le décret n® 94-731 du 24 ao0t 1994 modifié portant statut particulier du cadre
d'emplois des gardes champétres,

Considérant que les agents appartenant & la filigre police municipale et garde
champeétre sont exclus du champ d'application du Régime Indemnitaire tenant compte
des Fonctions, des Sujétions, de ['Expertise et de I'Engagement Professionnel (RIFSEEP),

Considérant que les fextes applicables aux agents de police municipale et aux gardes
champétres sont des texies spécifiques,

Considérant que, & la suite & la publication du décret n® 2024-614 du 26 juin 2024, un
nouveau régime indemnitaire pour les agents relevant de la filidre police municipale est
institué en remplacement de I'existant. Ce nouveau régime repose ainsi sur une nouvelle
prime dénommeée indemnité spéciale de fonction et d'engagement, composée d'une
part fixe et d'une part variable tenant compte de 'engagement professionnel et de la
maniére de servir appréciés selon des critéres définis par I'organe délibérant,

Considérant qu’it appartient au Conseil municipal de définir le cadre général et le
contenu de ce régime indemnitaire pour les cadres d’emplois concernés,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,

Le Comité Social Territorial ayant &té consulté,

Cécile ZAMMIT-POPESCU ayani présenté ce rapport & I'assemblée,
Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré par 29 voix pour :

» ADOPTE [es modalités d'attribution et les montants de I'indemnité spéciale de
fonctions et d’engagement pour les agents de |a filiere police municipale dans

les conditions fefles que exposées dans I'annexe jointe & la présente
délibération ;

» PRECISE que les dispositions de la présente délibération prendront effet aqu 1er
janvier 2025;

&



* INDIQUE que, & compter du 1 janvier 2025 ;

o foutes dispositions antérieures relafives aux cadres d’emplois
susmentionnés portant sur des primes et indemnités liées aux
fonctions et a la maniére de servir sont abrogées ;

o I'ISFE se substitue & l'indemnité d'administration et de technicité
{IAT) et l'indemnité spéciale mensuelle de fonciions versées
antérieurement ;

s DIT gue les credifs correspondanis seront prévus et inscrits au budget de
I'exercice 2025,

DEL2024_51 - REMUNERATION DES VACATIONS AU SEIN DU POLE JEUNESSE

Par délibération en date du 30juin 2021, le Conseil municipal a déterminé les taux
de remunération horaire des vacations pour le pdle jeunesse et sport,

La collectivité a recours, de facon cccasionnelle, & des agents vacataires
engagées pour des actes déteminés, dans différents secteurs. Ces agents
vacataires réalisent des iGiches précises, corespondant & un besoin ponctuel, et
doni la rémunération est liée d la mission confiée

Il est rappelé que les montants des vacations étaient fixes et qu'ils n'évoludient
pas en fonction de la valeur du SMIC puisque jusqu'd présent le moniant le plus
bas &tait au-dessus du SMIC.

Au regard de |'évolution de la valeur du SMIC horaire, it convient de revalcriser
les taux horaires des vacations actuellement appliqués afin de ne pas maintenir
une rémunération inférieure av montant du revenu minimum,

Les faux horaires des vacations indexés sur la valeur du SMIC horaire seront

revalorisés d chague fois qu'une augmentation du SMIC sera mise en ceuvre au
niveau national.

Madame le Maire gjoute que deux accompagnanis doivent obligatoirement
étre présents lorsque des sorties sont organisées les mercredis et les vacances
scolaires. La présence d'un vacataire permet de maintenir la structure jeunesse
ouverte pour les jeunes qui ne participent pas & la sortie.

I est donc proposé de fixer les taux de vacation en tenant compie des taux
aciuellement appliqués, revalorisés du pourcentage d’augmentation du SMIC et
tel que présenté dans le projet de délibération suivant, Les auires dispositions de
la délibération du 30 juin 2021 demeurent inchangées.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'artficle 1346 de
la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relafives & la
fonction publique temitoriale et relalif aux agents contractuels de la fonction
publique temitoricle, notamment son article 1er;

Vu le décref n° 2015-1849 du 30 décembre 2015 relatif & ['offiliation au régime
général de sécurité sociale des personnes participant de fagon occasionnelle &
des missions de service public ;

Yu la délibération du 30 juin 2021 fixant la rémunération des vacataires pour le
pdle jeunesse et sport,

Vu I'évolution du taux du SMIC.

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,
Cécile ZAMMIT-POPESCU ayant présenté ce rapport ¢ I'assembiée,
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Le Conseil municipal, aprés en avolr délibéré par 29 voix pour ;

» APPROUVE la modification de fa délibération en date du 30 juin 2021 relative &
la rémunération des vacaiaires du pdle jeunesse et sport ;

+  FIXE les taux horaires de vacation pour le pdle jeunesse comme suit :

Taux hordire {€) Missions

11,88 (Basé surla

Animateur jeunesse non-dipldmé dans la spécialité animation
valeur du SMIC]

13,33 Animateur jeunesse stagiaire BAFA [En cours de formation)

15,26 Animateur jeunesse dipldmé BAFA

e PRECISE que les taux horaires de vacation indexés sur la valeur du SMIC seront
revalerisés a chaque revalorisation du SMIC ;

» DIT que les auires dispositions de la délibération du 30 juin 2021 demeurent
inchangées ;

¢ AUTORISE le Maire d signer fous les documents administratifs nécessaires & ld
mise en ceuvre de la présentfe délibération ;

» DIT gue les crédits nécessaires au budget.

DEL2024 52 - OFFRE DE SERVICES DE LA COMMUNAUTE URBAINE GRAND PARIS SEINE ET
OISE AUX COMMUNES

Au travers de son Pacte de gouvernance et de son Projet de territoire, la
Communauté urbaine a affirmé sa volonté de s'inscrire en complémentarité et en
appui auprés des communes membres. Dans ce cadre, la Communauté urbaine
souhaite renforcer la collaboration avec et entre les communes en déployant une
offre de services aux communes qui permet d’apporter des services concrets et
opérationnels.

|’ offre de services aux communes vise & :

- Apporter un appui aux communes, notfamment au fravers d’outils et d'ingénierie
dans des domaines d’expertise de la Communauté urbaine pouvant intéresser
les communes dans I'exercice de leurs compétences ;

- Favoriser les coopérations de la Communauté urbaine avec les communes qinsi
que les coopérations directement enfre communes ;

- Opfimiser les ressources pour générer des économies d'échelle et améliorer le
service rendu en veillant & la maitrise de la dépense publique.

Elle est construite de facon & concilier plusieurs impératifs :

- Répondre aux attentes et besoins des communes, en tenant compte de leur
diversité ;

- Tenir compte de la capacité des services de la Communauté urbaine & assurer
ces missions complémentiaires sans porter préjudice & leurs activités principates ;



- S'inscrire dans une complémentarité qux offres de services déjd proposées
aux communes par d'autres établissements et notamment I'établissement
public local IngenierY et ses services aux communes de moins de 6 000
habitants, le Cenire Interdépartemental de Gestion {CIG} de la Grande
Couronne et ses services conseils et expertises (archives, contentieux, conseils
el protection des données, remplacement...) et enfin le Parc Naturel
Régional du Vexin {conseiilers France renov).

Le dispositif proposé est congu pour étre clair, simple, évolutif et & la carte.

L'offre de service est présentée dans un caftalogue unique regroupant dans un
seul et méme document!'ensemble des services mobilisables par les communes.
Pour chague service propose, les moddlités administratives et financiéres
d'utilisation sont indiquées. Les services sont regroupés selon trols niveaux de
services :

- Niveau 1 les services gratuits ;

- Niveau 2 : les services avec participation financiére (forfait ou sur devis
"~ personnalisé) ;

- Niveau 3 : les services mis en cauvre dans le cadre de services communs.

L'offre de services est par nalure évolufive et en permanente adaptalion aux
beasoins des communes, gu'elles sont invitées & faire remonter. Le déploiement
de nouveaux services tiendra compte de cette expression des communes dinsi
gue de la capacité des services communautaires & y répondre de maniére
safisfaisante.

Enfin, il s’agit d'un dispositif & la carte oU chagque commune est libre de mobiliser
les services selon ses beasoins.

Afin de bénéficier de l'offre de services de la Communauté urbaine, il est
nécessaire d'approuver la convention cadre et. pour certains services,
approuver par délibération les conventions spécifigues. It est & noter qu'une
parfie des services gratuits (niveau 1) sont déja accessibles aux communes sans
délibération.

Touvie demoande d'adhésion est adressée par le Maire & la Présidente de la
Communauté urbaine. Chaque demande fait I'obiel d’un accusé de réception
et est étudiée, en tenant compte du plan de charge d’activité des services de la
Communauté urbaine, dans I'ordre d'arrivée des demandes. Une réponse est
ensuite apportée précisant le délai sous lequel e service pourra Ui &tre rendu.

Lorsqu’il s’agit d'un service avec participation financiére de la commune, un
devis est proposé préalablement & la commune. | précise le contour de la mission
et son colt, qui comespond au remboursement des frais de fonctionnement
supportés par la Communauté urbdgine pour répondre & la demande de la
commune.

Le montant de lintervention est calculé sur la base d'un colt unitaire hordire
moyen de fonclionnement comprenant [a masse salaricle ainsi gu'un forfait de
charges évalué a 20 % de la masse salariale correspondant aux moyens materiel
et mobilier. | est fixé & 51 € pour 2024 et 2025, Il sera ensuite revu annueliement dans
la délibération des tarifs communautaires.

Le service n'est réalisé qu'aprés validation écrite du devis par le Maire. Un éfat de
suivi est mis en place. La parficipation financiére de la commune est appelée
chaque année sur la base d'un état annuel des services mobilisés.
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le catalogue de services 2024-2025 intégre I'ensemble des services proposés, y
compris les services existants. L'objectil est de permetire aux communes d’ ovoir dinsi
une vue globale de I'offre de services. Ce catalogue sera actualisé chague année
afin d'y intégrer les nouveaux services qui auront été ajoutés en réponse aux besoins
exprimés par les communes.

Niveau 1

. services grafuits

- Information et mise en résequ ;

1
0000200000

o
o]

Extranet des communes (évelution 2024},

Lettres d'actualités mensuelles (nouveauté 2024),
Portail des financements externes (nouveauté 2024),
Portail hakitat,

Réseaux professionnels (évolution 2024).

ise & disposition de logiciels et services numériques :

Arcopole, oufil du SIG de consultation du cadastre,

Decla'Lec, plateforme de t&leédeclaration des locations tournistiques,
SIGB, logiciel de gestion des bibliothéques (nouveauté 2024),
Guillemette, kiosque numeérique accessible gratuitement & tous les
habitants, '

Comptes « Smash » pour I'envoi de fichiers volumineux (nouveauté 2024),
Agenda des activités culturelles et sporiives.

- Mutuatisation des achals :

Q
Q

Groupement de commande permanent (nouveauté 2024),
Convention partenariale UGAP cuverte & foutes les communes (évolution
2024).

- Ressources humaines :

o]
o]

CVihégue partagée (nouveauté 2024),
Dispositif d'entraide pour des appuis ponctuels entre communes
(nouveauté 2024),

- Autres expertises et services :

Q
o]

Q
o]

Consell pour I'obtention de financements externes,

SIG (Systéme d'Information G&ographique) - transmission numérique de
carles existantes (nouveauté 2024),

RGPD (Reglement Général sur la Protection des Données) et DPO (Délégué
& la Protection des Données) : conseils de 1e niveau relatiifs aux obligations
en matiere de RGPD, animation du réseau des DPO (nouveauté 2024),
Communicabilité des documents administrafifs et PRADA [Personne
Responsable de I'Accés aux Documents Administratifs) : conseils de Ter
niveau relatifs aux obligations en matiére de communicabilité des
documents administrafifs, animatfion du résecu des PRADA (nouvedauté
2024},

Guillemette Pro - accompagnement des bibliothéques et médiathéques du
territoire

Instruction des demandes d’abattement de TFPB (Taxe Fonciére sur
les Propriétés Baties} des bailleurs au titre de la Gestion urbaine de
proximité,

Prét de matériel,

Prét d'expositions.

Niveau 2 : services avec participation financiére

- Urbanisme : Cuichet Numérique des Autorisations d'Urbanisme (GNAU) et son
logiciel support Oxalis, pour la gestion des autorisations d'urbanisme,



- SIG: réalisation de fraiternents cartfographiques (nouveauté 2024),
- Finances : appui pour le montage de dossiers de subvention (nouveauté

2024),
- PRADA : préparation de documents & fransmetire a la consultation
(nouveauté 2024).

Coordination gratuite par la Commungauté urbaine avec coidt & lag charge de la
commune

- Référent déontologue mutualisé des élus,

- Dispositif d'entraide enire les communes pour des remplacements ou des
renforts ponctuels (nouveauté 2024),

- Offre de formations mutualisées (nouveauté 2024).

Niveau 3 : service commun

- Service commun des Autorisations Droit du Sol.

Monsieur GAUTHIER demande si la nature des services est celle qui se frouve dans
la maquette ou dans 'annexe de la convention. Madame le Maire indique que le
catalogue des services est une annexe votée uniquement par la Communauté
urbaine.

Il est donc proposé au Consell municipal ;

- d’'approuver lda convention cadre relative a la mise en ccuvre de
'offre de services aux communes proposée par la Communauté
urbaine,

- d'approuver les conventions spécifiques requises suivantes :

o conveniion relative & 'usage de GestMax dans le cadre de a
CVihéque partagée,
o convention de remboursement de formations partagées,

- d’autoriser le Maire & signer la convention cadre et les conventions
susmentionnées ef tous les actes, pieces et documents nécessaires &
son exéculion ainsi gu'd 'exécution de la présente délibération,

ANNEXE 3A : convention cadre,

ANNEXE3XB : conventiion relalive 4 l'usage de GestMax dans le cadre de a
Cvihéque partagée,

ANNEXE 3C : convention de remboursement de formations partagées,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le Code général des collectivités ferritoricles,

Vu la délibération du Consell communautaire de la Communauté urbaine
n°CC_2021-03-25_02 du 25 mars 2021 portant approbation du pacte de
gouvernance, '

Vu la délibération du Consell communautaire de la Communauté urbaine
n°CC_2022-10-20 01 du 20 ocfobre 2022 portant apprebation du projet de
territoire,

Vu la délibération du Consell communautaire de la Communauté urbaine
n*CC_2024-11-28 03 du 28 novembre 2024 portant mise en place d'une offre de
services Qux cCommunes,

Considérant qu'au fravers de sen Pacte de gouvemnance ef de son Projet de
territoire, la Communauté urbaine a affimé sa volonté de s'inscrire en
complémentarité et en appui auprés des communes membres,

Considérant que, dans ce cadre, la Communauté urbaine souvhaite renforcer la
collaboration avec et enire les communes en déployant une offre de services aux
communes qui permet d'apporter des services concrets et opérationnels,
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Considérant que !'offre de services aux communes vise & apporter un appui aux
communes, notamment au fravers d’outils et d'ingénierie dans des domaines
d’experlise de la Communauté urbaine pouvant intéresser les communes dans
I'exercice de leurs compétences, favoriser les coopérations de fa Communauté
urbaine avec les communes ainsi que les coopérations directement entre communes
et opiimiser les resscurces pour generer des économies d'échelle et amélicrer le
service rendu en veillant a la maftrise de la dépense publique,

Considérant gue les services sont regroupés selon trois niveaux :

- Niveau 1 :les services gratuits ;

- Niveau 2 :les services avec parlicipation financiére {forfait ou sur devis
personnalisé) : '

- Niveau 3 : les services mis en ceuvre dans le cadre de services communs,

Considérant que le calalogue de services 2024-2025 intégre I'ensemble des services
proposés, y compris les services existants, et qu'il sera actudlisé chaque année ofin
d'y intégrer les nouveaux services qui auront &té djoutés en réponse aux besoins
exprimés par les communes,

Considérant qu’il s’agit d'un dispositif & la carte o0 chague commune est libre de
mobiliser les services selon ses besoins.

Censidérant que foute demande d'adhésion est adressée par le Maire a la Présidente
de la Communauté urbaine et que chaque demande fait Pobjet d'un accusé
réception et est étudiée, en tenant compte du plan de charge d'activité des services
de la Communauté urbaine, dans I'ordre d'arrivée des demandes, puis une réponse
est ensuite apporiée précisant le délai sous leguel le service pourra [ui &fre rendu,

Considérant qu’afin de bénéficier de I'offre de services de la Communauté urbaine,
I est nécessaire d'approuver la convention cadre et, pour certains services,
approuver par délibération les conventions spécifiques,

Considérant qu’une partie des services gratuits (niveau 1} sont déj& accessibles sans
délibération,

Considérant que lorsqu'il s'agit d'un service avec participafion financiére de la
commune, un devis est proposé préalablement a la commune et qu'il précise le
confour de la mission et son codt, qui comespond au remboursement des frais de
fonctionnement supportés par la Communauté urbaine pour répondre &  la
demande de la commune,

Considérant que le montani de I'intervention est calculé sur la base d'un codt unitaire
horaire moyen de fonctionnement comprenant la masse salariale ainsi qu'un forfait
de charges évalué a 20 % de la masse salariale correspondant aux moyens matériel
et mobilier (fixe & 51 € pour 2024 et 2025) et qu'il sera ensuite revu annuellement dans
la délibération des tarifs communautaires,

Vu la convention cadre relative & la mise en ceuvre de I'offre de services aux
communes proposée par la Communauté urbaine,

Vu le catalogue regroupant dans un seul et méme document!'ensemble des services
mobilisables par les communes,



Le Bureau municipal ayani émis un avis favorable,
Cécile ZAMMIT-POPESCU ayant présenté ce rapport & 'assemblée,
Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré par 2% voix pour |

« APPROUVE la convention cadre relative & la mise en csuvre de I'offre de
services aux communes proposée par la Communauté urbaine ;

e APPROQUVE les conventions spécifiques requises suivantes :
- convention relative & ['usage de GestMox dans le cadre de la
CVihéque partagée,

- convenlion de remboursement de formations partagées ;

o AUTORISE le Mdire & signer la convention cadre et les conventions
susmentlionnées et tous les actes, piéces et documents nécessaires A son
exécution ainsi qu'd 'exécution de la présente délibération.

DEL2024 53 - GROUPEMENT DE COMMANDES PERMANENT ENTRE LA COMMUNAUTE
URBAINE GRAND PARIS SEINE & OISE, LES COMMUNES MEMBRES ET LEURS
ETABLISSEMENTS : ADHESION ET APPROBATION DE LA CONVENTION CONSTITUTIVE

Dans le cadre du déploiement de I'offre de services aux communes et du
renforcement de la coopération entre les communes membres, la Communaute
urbaine a souhaité promouvoir une mutudlisation dans le domaine des achais. Aussi,
par délibération du 26 septembre 2024, la Conseil communautaire a approuve 1a
constifution d'un  groupement de commandes permanent associant la
Communauté urbaine, les communes membres et leurs établissements (CCAS,
caisses des écoles).

Les groupements de commandes ont vocation & rationaliser les achats en
permettant des économies d'échelle et & gagner en efficaciié en mutudlisant les
procédures de passation des marchés fout en sécurisant I'acte d'achat.

Le fonctionnement du dispositif de groupement permanent est le suivant :

- L'adhésion au groupement n'engage pags ses membres & participer &

"ensemble des procédures de marchés dont les familles d'achat sont listées
dans la convention.
En effef, chague membre est libre de se joindre aux procédures de son choix,
aprés fransmission d'un courrier de I'exécutif au coordonnateur de la procedure
concernée, Celui-ci se porte volontaire en fonction de son expertise et de
la compétence concernée. Il sera chargé des opérations relatives & la
passation des marchés, au nom et pour le compte des membres du
groupement engagés dans la procédure et chague membre sera chargé de
I'exécutlion des marchés, pour ce qui le concerne, en son nom et pour son
compite, sauf cas particuliers et dans les conditions définies par la convention.

- Un planning prévisionnel des consultations sera communigué annueliement &
I'ensemble des membres.

- Les membres_scront sollicités en amont de chaque consultation, sur leur
parficipation au groupement et sur la nature de leurs beseins le cas échéant.

- L'engagement d'un membre dans une procédure de marché groupé signifie
qu'l s'engage & commander les prestations exclusivement aupres du fitulaire
de ce marché et pendant toute la durée du marché.

La convention conslitutive de ce groupement de commandes permanent
détermine le périmétre du groupement, définit les modalités de fonctionnement et
d'organisation du groupement dinsi que les missions et engagements de chacun.
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Les communes et leurs établissements souhaitant y adhérer doivent approuver par
délibération la convention constitutive et autoriser son exécutif & la signer.

Il est donc proposé au Conseil municipal d'adhérer au groupement de commandes
permanent,

ANNEXE 4 : convention constitufive d'un groupement de commandes permanent

Madame PICKEN demande si ['adhésion a ce groupement permet une économie
définie et quels types d'achat seront prioritaires dans ce cadre. Monsieur DEMESSINE
indique que deux types d'achats sont priorisés : les formations obligatoires des agents
et les formations bureautiques. S'agissant de demandes récurrentes des communes
membres, ceffe mutualisation permettra de bénéficier de tarifs plus avantageux et
donc d’eéconomies d'échelle.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code général des collectivités tenitoriales,

Vu le Code de lag commande publigue et notamment ses articles L, 2113-1 et L2113
64l 21138,

Considérant que dans le cadre du déploiement de |'offre de services aux communes
et du renforcement de la coopérafion entre les communes membres, la
Communauté urbaine a souhaité promouvoir une mutualisation dons le domaine des
achats,

Considérant que la Communauté urbaine propose & chaque commune et
etablissement du feritoire (CCAS, caisses des écoles) de s’ associer via un groupement
de commandes permanent.

Considérant que les groupemenis de commandes ont vocation & rationaliser les
achats en permettant des économies d'échelle et & gagner en efficacité en

mutudlisant les procédures de passafion des marchés tout en sécurisant I'acte
d'achaf,

Considerant que I'adhésion au groupement n'engage pas ses membres & participer
& I'ensemble des procédures de marchés dont les familles d’achat sont listées dans la
convention, gue les membres seront sollicités en amont de chaque consulfation sur
leur parficipation au groupement et sur la nature de leurs besoins le cas échéant,

Considérant que I'engagement d'un membre dans une procédure de marché
groupée I'engage & commander les prestations exclusivement auprés du fitulaire de
ce marché et pendant toute la durée du marché,

Considérant que la convention constfifutive de ce groupement de commandes
permanent détermine le périméftre du groupement, définit les moddlités de
fonctionnement et d'organisation du groupement dinsi que les missions et
engagements de chacun,

Considérant que les communes et établissements souhaitant y adhérer doivent
approuver par délibération la convention constitutive et autoriser leur exécufif & la
signer,



Vu la délibération du Coeonseil communautaire n®CC_2024-09-246_17 approuvant Id
constifution d'un groupement de commandes permanent entre la Communauté
urbcine, ses communes membres et leurs établissements,VYu la convention constitufive
de groupement de commandes permanent,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,

Christophe DEMESSINE ayant présenté ce rapport & I'assemblée,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré par 27 voix pour et 2 abstentions
{Peggy BARBERCT et Maurice BARBEROT) :

e ADHERE cu groupement de commandes permanent constiiué enfre la
Communauté urbaine, les communes membres et leurs établissements ;

« APPROUVE la convention constitulive de groupement de commandes
permanent, telle que jointe en annexe ;

e AUTORISE le Mdire & signer la convention susmentionnée et tous les actes,
piéces et documents nécessaires & son exécution ainsi qu'd I'exécution de la
présente déliberation.

DEL2024_54 - CHARTE D'UTILISATION DU RESEAU INFORMATIQUE ET TELEPHONIQUE
INTERNE ET INVITES

La charte informatique applicable au personnel de la collectivité a été approuvée
lors du Conseil municipal du 13 avril 2016. Depuis, de nouvelles mesures onf été
gjoutées, notamment dans le réglement général européen et le Réglement Général
sur la Profection des Données {RGPD).

I convient donc de la metire & jour et de I'élargir aux udilisafeurs exiérieurs invités de
maniére ponctuelle.

Chague agent de la collectivité ou utilisateur invité s'en verra remetire un exemplaire

et devra signer la lettre d'acceptation 'engageant & respecter les régles qui y sont
nofifiées.

ANNEXES : Projet modificatif de la charte informatique

Madame PICKEN demande si des formations & destinaiion des agents ont été
planifiées. Monsieur DEMESSINE répond que la formation a déid débuté par la
sensibilisation & certadins sujets (['utilisation de la messagerie, l'identification de
données privées sur le poste informatique professionnel, ...) et selon le retour
d'expérience, un gjustement des formations sera envisageé.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le réglement général européen (UE) 2016/679 du Parlement européen et du
Conseil du 27 avril 2016 relatif O la protection des personnes physiques a 'égard du
traifement des données & caractére personnel et & la libre circulation de ces
données, et abrogeant la directive 95/44/CE {réglement genéral sur la protection des
donnees) ;

VYu le Code général des collectivités temitoriales ;

Vu la loi n°78-17 du é janvier 1978 modifiée relaiive & l'informafique, aux fichiers et aux
ibertés ;

Vu la loi n°78-753 du 17 juillet 1978 modifiée portani diverses mesures d’amélioraiion
des relations enfre I'adminisiration et le public et diverses dispositions d’ordre
administrafif, social et fiscal :Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droils
et obligations des foncticnnaires ; ,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modiifiée portant dispositions statutaires retatives &
ia fonction publique feniforiale, imposant notamment les obligations de réserve, de
discrétion ef de secret professionnel aux agents publics ;
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Vu la lol n®2000-230 du 13 mars 2000 portant adaptation du droit de la preuve aux
technologies de I'information et relaiive & la sighature électronique ;

Vu la délibération n® 12442 du 13 avril 2016 du Conseil municipal approuvant la charte
informatique applicable au personnel communal,

Vu I'avis favorable du Comité Social Teritorial en date du 02 décembre 2024 ;

Considerant que, les risques de sécurité informatique croissant, il est nécessaire de mettre
en place différentes mesures destinées & sécuriser le systéme d'information et & protéger
les données et de les metire & jour ;

Considérant la nécessité pour la commune d'éfre en mesure de garantir un niveau de
seécurité et de performance satisfaisant & fous les ulilisateurs des ressources
informatiques ;

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,

Le Comité social teritorial ayant été consulté,

Christophe DEMESSINE ayant présenté ce rapport & I'assemblée,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré par 27 voix pour et 2 votes conire (Peggy
BARBEROT et Maurice BARBEROT) :

*» APPROUVE la mise a jour la charte informatique applicable au personnel
communal et aux autres ulilisateurs invités, présentée en annexe,

. AUTORISE le Maire & signer la délibération et tout acte y afférent.

DEL2024_55 - DEBAT ET RAPPORT D'ORIENTATION BUDGETAIRE 2025

Le Débat d'Crientation Budgétaire permet de présenter & I'assemblée délibérante les
orientations générales de la commune en termes de nouveaux services rendus & la
population, d'investissement, de fiscalité et d'endettement.

Le débat s’appuie surun rapport qui porte sur les orientations générates du budget mais
aussi sur les engagements pluriannuels de la collectivité en présentant le contexte
- économique national et local.

I doit avoir lieu dans les deux mois qui précédent Fexamen du budget primifif et faire
I'objet d'une delibération afin que le représentant de I'Efat puisse s'assurer du respect
de la lai,

ANNEXE 6 : Rapport d'Crientation Budgétaire 2025

Monsieur RABAUD rappelle que lors du Conseil municipal de juin 2024 une demande de
subvention auprés du Conseil départemental avait été votée pour la reconstruction du
groupe scoldire Paradis et souhaitait savoir st 'emprunt de 2 700 000 euros et la part
communale de 4 300 000 euros viendraient modifier le tableau des répartitions.
Monsieur DEMESSINE confirme que cet emprunt ne modifiera pas I'équilibre de cette
répartition et précise que les subventions interviennent toujours avec un décalage.

Monsieur RABAUD demande ensuite si I'étude concermnant I'écoguariier et la zone
d'espace naturel prévue I'année demiére sur le quartier des Aulnes était terminée et
s'll était possible d'en obtenir les conclusions. [l s'intemoge également sur le fait qu’une
seUle zone est évoquée dans le rapport.



Monsieur DEMESSINE répond que I'étude étant en cours, rien n'a &té réinscrit pour
I'année 2025 et qu'd réception des résultats, celles-ci leurs seront bien sOr fransmises. La
commission cadre de vie pourra communiguer lors d'un point sur ce sujet.

Monsieur GAUTHIER remarque sur les investissements la modernisation des panneaux
lumineux & hauteur de 130 000 euros, montant qui correspend & celui alloué lors de leur
installafion en 2018 ou 2019 et gu’un appel d'offre a été déposé. Il demande si la Ville
a eté conseillée surla détermination des critéres de choix. Monsieur DEMESSINE rappelle
que ces produifs ont une durée de vie [imitée et que ce nouveau marché vise une
fabrication locale, une maintenance suivie et une relafion de ‘qualité avec le
prestataire, ce qui n'élait pas le cas. L'expérience permettra d'&ire plus exigeant sur
ce prochain marché.

Madame le Maire rappelle qu'est mis aux voix le fait gu'un débai a bien eu lieu et gu’il
s'est appuyé sur fa présentation d’'un Rapport d' Orientation Budgétaire.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

YU la loi n® 2015991 du 07 aolt 2015 poriant nouvelle organisation temtoriale de la
Réepublique,

Vu le décret n° 2016-841 du 24 juin 2014 relatif au contenu ainsi qu'aux modalités de
publication et de fransmission du rapport d'orientation budgétaire,

Vu le Code Geénéral des Collectivités Territoriales et plus pariiculiégrement I'article 107
complétant Pardicle L 2312-1,

Vulannexe a la présente déiibération « Rapport d’'Qrientation Budgétaire 2025 »,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,

Christophe DEMESSINE ayant présenté ce rapport & I'assemblée,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré par 27 voix pour et 2 votes confre (Peggy
BARBEROQT et Maurice BARBERCOT) : '

« APPROUVE la tenue du debat portant sur les crienfations budgétaires avec la
présentation du Rapport d'Orientation Budgétaire.

DEC2024_56 - OUVERTURE ANTICIPEE DES CREDITS D'INVESTISSEMENT DU BUDGET 2025
AUTORISATION AU MAIRE POUR ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT (DANS LA
LIMITE DU QUART DES CREDITS QUVERTS AU BUDGET DE L'EXERCICE PRECEDENT)

Dans le cas ou le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le 1er
janvier de 'exercice auqguel il s'applique, les textes prévoient que 'exécutif de la
Collectivité terrtoriale, jusau'd I'adoption de ce budget, peut metire en recouvrement
les recettes et engager, liguider et mandater les dépenses de la section de
fonctionnement dans ia limite de celles inscrites au budget de I'année précédente et
le rembeursement en capital des annuités de la dette venant & échéance avant le
vote du budget.

En oufre, jusqu’a I'adopition du budget, I'exécutif de la Collectivité termritoriale peut, sur
autorisation de 'organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenses
d'investissement, dans la limite du quart des crédits cuverts au budget de I'exercice
précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette (art L.1612-
1 du CGCI).

Afin de ne pas pénaliser le démamage des projets d’'investissement 2025 de la Ville de
Meulan-en-Yvelines, et en vertu de 1'arficle L.1412-1 du code général des collectivités
teriforiales, it est proposé au Conseil municipal d'autoriser Fouveriure anticipée des
crédifs d'investissement.
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LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu l'artficle L.1612-1 du Code général des collectivités teritoriales, modifié par la loi
n°2012-1510 du 29 décembre 2012, notamment I'articie 37,

Considérant que jusqu'a l'adoplion du budget ou jusqu'au 15 avril, en 'absence
d'adopftion du budget avant cette date, I'exécutif de la collectivité teritoriale peut,
sur autorisation de I'organe délibérant, engager, liquider et mandater les dépenseas
d'investissernent, dans o limite du quart des crédiis ouverts au budget de I'exercice
précédent, non compris les crédifs afférents av remboursement de la dette [art L.1612-
1 du CGCT) afin de ne pas penaliser 'avancee des projets d'investissement de la Ville
de Meulan-en-Yvelines surI'année & venir,

Considérant que le Maire peut proposer 'ouverfure anficipée des crédifs
d'investissement suivants pour le budget 2025 ;

» Crédits du budget N-1 en dépenses dinvestissement : 5 221 888,33 € {Hors chapitre 16
« Remboursement d'emprunts ») et exclusion du chapitre 10, 26 et des resies & réaliser
sur cette cuverture anticipée de crédit d'investissernent 2025.

Les crédits ouverts par anticipation en investissement s'élévent & : 1305 472,08 £,
Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,
Christophe DEMESSINE ayant présenté ce rapport a I'assemblée,

Le Conseil municipal, aprés en aveir délibéré par 29 voix pour :

« AUTORISE 'ouverture anticipée des crédits en dépenses dinvestissement
répartis de la maniére suivante :

0 _ 36120000, 9030000
2V 48910900 T - 117 27795
23 4391 579,33 1097 894,83

DEL2024 57 - CREANCES IRRECOUVRABLES — CREANCES ETEINTES 2024

Les créances irrécouvrables correspondent aux titres émis par une collectivité mais dont
le recouvrement ne peut étre mené & son terme par le comptable public en charge du
recouvrement, ‘
L'irécouvrabilité des créances peut éfre soit temporaire dans le cas des créances
admises en non-valeur, soit définitive dans le cas de créances éleintes {décision
judiciaire faisant suite & un dossier de surendetternent ou & un effacement de dette).

Considérant la demande du comptable public pour I'admission en non-valeur des
créances éteintes par décisions judiciaires concemnant :

- Les dettes de cantines de deux familles {216,55€ et 74,40€) pour les années 2023 et
2024,



il est-demandé au Conseil municipal d'émettre un avis favorable & I'annulation des
dettes ci-dessous détaillees pour un total de 290,95€.

Montant
131,20 €
159.75 €
oolo9095€
2 particuliers et G entreprise

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu les arlicles 1L1111-2, 12121-29, L1612-11 du Cede général des collectivités territoriales,
Vu les arficles 92, 165 ef 203 du décret n®62-1587 du 29/12/1962,
Vu linstruction budgétaire et compiable M57,

Considérant la demande du Complable public pour l'admission en non-valeur des

créances quil n'a pas été en mesure de recouvrer et 'exiinclion de créance par
décisions judiciaires,

Le Bureau municipal ayani émis un avis favorable,
Christophe DEMESSINE ayant présenté ce rapport a 'assemblée,

Le Conseill municipal, aprés en avoir delibéré par 27 voix pour et 2 abstentions (Peggy
BARBEROT et Maurice BARBEROT) :

e ACCEPTE I'admission en non-valeur des créances éteintes présentées par le
comptable public dans sa liste n°7138211233.

DEL2024_58 - DECISiON MODIFICATIVE N° 2

Les décisions modificatives prévoient et autorisent de nouvelles dépenses et recettes.
Bles permettent au Conseil municipal d’ajuster les crédits au regard des contraintes
budgétaires, difficiles & évaluer lors de la préparation du budget, tant en depenses
qu'en recettes.

Les budgets primilif et supplémenidire peuvent donc étre cormigés tout en préservant
les régles de maintien de I'équilibre budgétaire.

La présente décision meodificative prend acte budgétairement de :

o L'augmentation de la pardicipation versée au Centre Communal d'Action
Sociale {CCAS) de 12000€ du fait de I'augmentation. du nombre de
bénéficiaires du portage de repas & domicile,

+ L'intégration des sommes liées & la comptabilisafion des amortissements du
patrimoine, désormais enregistrée au prorata-temporis dans la nomenclature
M57,

¢ la finglisation des fransferts de crédits concernant les subventions désormais
amortissables en M57 [changement d'imputation nécessaire : dépense au
compte 1321 et recettes au 1311 pour 79 451 €},

Les sections de fonctionnement et d'investissement s'équilibrent par la réduction du
virement enire sections de 17 650 € {021 et 023).
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LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu l'instruction budgétaire et comptable M57,

Vu le budget primitif 2024, le budget supplémentaire 2024 et la DM1 2024 de la Ville
de Meulan-en-Yvelines,

Considérant que le contenu du budget primitif fait I'objet, en cours d'année, de
modifications visant & adapter les crédits ouverts & la rédlité des informations
financiéres successives et aux besoins effectifs de crédiits,

Considérant gque le Conseil municipal est appelé, chaque année, & voter des
décisions modificatives, notamment des virements de crédiis enire chapitres,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,
Christophe DEMESSINE ayant présenté ce rapport & l'assemblée,
Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré par 29 voix pour :

¢ APPROUVE la décision modificative N°2 selon le détail suivant :
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DEL2024 59 - AVENANT 1 A LA CONVENTION ENTRE LA VILLE ET GPS&O POUR LA
DELEGATION DE GESTION DE U'AUTORISATION PREALABLE DE MISE EN LOCATION

Par délibération du 10 décembre 2020, le Conseil municipal validait I'instauration du dispositif
d'autorisation préalable de mise en location (APML} sur le périmétre « Action Cceur de Ville n
pour I'ensemble des logements & usage de résidence principale, vides ou meublés.

La convention signée le 22 juin 2021 entre la Communauté urbaine Grand Paris Seine et
Qise ef la commune de Meulan-en-Yvelines a ensuite permis le fransfert de la mise en
ceuvre et le suivi du régime d'autorisation préalable de mise en location conformément
& la loi du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de l'aménagement et du
numérique (ELAN].

Ce moyen de lutter contre habitat indigne et insalubre a éié instauré en 2014 parlaloi
ALUR [Accés au Logement et & un Urbanisme Rénové). |l vient renforcer la panoplie des
mesures existantes incitatives etfou coercitives mise en place pour résorber I'habitat
privé dégradé et insalubre.,

La loi du 9 avril 2024, visant & Taccélération et & la simplification de Ia rénovation de
[habital dégradé et des grandes opérations d'aménagement, modifie les dispositions
relatives au permis de louer ;
» la durée de validité de la délégation n'esi plus liée a la durée du PLHi mais & la
convenance de I'EPCI {Etablissemeni public de coopération intercommuncle)
*» e préfet n'est plus compéient pour prononcer les amendes administratives en
cas de manguements aux régles de I'APML
* la perception du produit incombe désormais aux EPCI et aux communes.

I est par conséguent nécessaire de modifier les conventions de délégation de
I"autorisation préalable de mise en location par avenant pour intégrer ces évolutions. Ainsi
it est proposé de :
» fixer o durée de la délégation de I'autorisation préclable de mise en location
jusqu’au 30 juin 2026
o d'autoriser la mise en ozuvre et le suivi des amendes adminisiratives en cas de
manquements aux régles de 'autorisation préalable de mise en location et
autoriser la perception du produit par la commune
détailler la procédure en cas d'infraction dans la convention
¢ fixer un tableau des infractions et des amendes correspondantes, applicable par
'ensemble des communes délégataires et joint en annexe des conventions.

I est donc proposé au Conseill municipal d'auteriser la signature de 'avenant n® 1 d la
Convention de délégation de la compétence relative & la mise en ceuvre et au suivi du
dispositif o'« qutorisation préalable de mise en location » enfre la Communauté urbaine
et la commune de Meulan-en-Yvelines.

ANNEXE 7 : convention délégation de compétence permis de louer
LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code général des collectivités femitoriales et notamment ses articles L.1612-12,
L.2312-1,1.5211-36, L.5219-2 et 1L..5219-3,

Vu le Code de la construction et de I'habitation et ses articles L. 634-1 & L. 635-11 et R.634-
1 & R. 635-4 relatifs aux autorisations préalables de mise en location et déclaration de mise
en location,

Vu l'arrété ministériel du 8 décembre 2016 relafif aux medalités de constitution du dossier
de demande d'aulotisation de fravaux conduisant & la création de locaux a usage
d'habitation dans un immeuble existant,
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VU le décret n® 2016-1790 du 19 décembre 2016 relatif au régime de déclaration et
d'autorisation préalable de mise en location,

Vu le programme iocal de 'habitat intercommunal et son programme d'action pour
la lutte contre habitat indigne,

Vu délibérgtion du 10 décembre 2020, instaurant le dispositif o’ autorisation préalable de
mise en locgation sur le perimetre Action Coeur de Ville pour I'ensemble des logements &
usage de résidence principale, vides cu meubilés

VU la délibération du 16 février 2021 relative al'instauration de ' auforisation préalable
de mise en location sur la commune de Meulan-en-Yvelines,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,
Stéphanie PRIGENT ayant présenté ce rapport & I'assemblée,
Le Consell municipal, aprés en avoir délibéré par 2% voix pour :

«  AUTORISE le Maire & signer I'avenant n®1 & la Convention de délégation de la
compétence relative & la mise en osuvre et au suivi du dispositif
d'« autorisation préalable de mise en location » entre la Communauté urbaine
et la commune de Meuian-en-Yvelines. :

DEL2024_40 - CONVENTION DE COOPERATION POUR LA VIABILITE HIVERNALE DU
DOMAINE PUBLIC ROUTIER COMMUNAUTAIRE ENTRE LA COMMUNAUTE URBAINE
GRAND PARIS SEINE ET OISE ET LA COMMUNE DE MEULAN-EN-YVELINES

L'organisation et la mise en oguvre de la viabilité hivernale relévent tant de la
compétence voirie de la Communauté urbaine au fire de ses compétences
obligatoires, conformément & 'article L. 5215 20 du code général des collectiviiés
teritoriales {CGCT), que des pouvoirs de police du Maire en application de I'arficle L.
2212-2 du CCGCT.

Ceite prestation revét un caractére saisonnier et aléatoire.

Ceite compétence est exercée dans son intégralité par la Communauté urbaine,
conformément & ses statuts, sur les voies relevant du domaine public routier
communavtaire, situées aussi bien & I'intérieur qu'd I'extérieur de I'agglomération et
sur les accessoires indissociables de ces voies. La définition de la consistance du
domaine public routier communautaire a fait I'objet d'une délibération prise par le
Consell communautaire e 20 mai 2021.

Par délibération du Conseil communautaire en date du 26 septembre 2024, Ia
Communauté urbaine a validé son dossier d'organisation de la viabilité hivernale
(DOVH) qui en prévoit les modalités générales.

Pour les besoins de cette prestation, la Commune se porte volonlaire pour associer
ses moyens a ceux de la Communauté urbaine ef signe avec cette demiére Ia
présente convention de coopération qui s’applique sur le domaine public routier
communautaire,

Cette convention s'inscrit dans ie DOVH susmentionné, qu'ill convient de respecter au
titre des activités mendes pour la viabilité hivernale. Elle prévoit les modalités
fechniques et financiéres d'infervention de la Communauté urbaine et de de la
Commune en matiére de viabilité hivernale.



Cetlte convention, conclue surle fondement de I'article L. 5215-27 du CGCT, s’inscrit donc
dans les dispositifs de coopération enire personnes publiques.

La présente convention est dispensée de mise en concurrence dans la mesure oU il n'existe
pas de flux financiers hormis le remboursement des frais réels de fonclionnement, engagés
par la Commune ou par la Communauté urbaine.

I est proposé au Conseil municipal d'autoriser le Maire & signer la convention de
coopération pour la viabkilité hivernale du domdine public roufier communautaire.

ANNEXE 8 : convenfion viabilité hivernale

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Yu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses arlicles L.2212-2, L.5211-
10, L.5215-20 et 1.5215-27,

Vu la délibération du Conseil communautaire n°CC_2021-05-20_03 du 20 mai 2021 relative
a la consistance du domaine public routier communautaire,

VU le projet d'organisation de la viabilité hivernale proposé, _

Vu le projet de convention de coopération de viabilité hivernale proposé et ses annexes
dont le modéle de PIVH associé,

Considérant la nécessité d'une coopération pour assurer fa viabilité hivernale,
Considérant ie remboursement des frais de matériels, fournitures et services,
Considérant le remboursernent des frais de personnel,

Le Bureau municipal ayant émis un avis favorable,
Ergin MEMISOGLU ayant présenté ce rapport & 'assembiée,
Le Consell municipal, apres en avoir délibéré par 29 voix pour :

¢ AUTORISE le Maire de Meulan-en-Yvelines ou son represenfant doment habilité, & signer ia
convention de coopération pour la viabilité hivernale du domaine public
communautaire, ainsi que fous les actes, piéces et documents (notamment le Plan
d'Intervention de Viabilité Hivernale mis & jour annuellement] nécessaires a la mise en ceuvre de

la présente délibération ;

= PREND note gue le remboursement des frais de personnel, des frais de matériels, fournitures et

service sont mis & la charge de la Communauié urbaine.
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Questions diverses
Groupe Unis Pour Notre Ville
Question posée par Pauline WALTREGNY

i L'article L2123-12 du CGCT nous indigue qu™Un fableau récapitulant les actions de
formation des &lus financées par la commune est annexé au compte administratif [et
qu'ltdonne lisu & un débat annuel sur la formation des membres du conseil municipal.”
A ce stade du mandal, nous avons eu connaissance d'un tableau annuel de
formations pour les agents mais pas pour les élus, ni de débat. Avez-vous lintention d'y
remedier dici la fin du mandat

Madame le Maire rappelle e fonctionnement de la formation des élus. Une enveloppe
budgétaire est allovée chaque année et votée au moment du budget. Le Conseil
municipal est fenu informé des formations & travers la leciure des décisions lors de
chague séance. De plus, conformément & la réglementation, le tableau récapitulatif
des formations des €lus est annexé chagque année au compie administratif et
dorénavant au CFU, tableau dans lequel figurent le nom de I'élu ef I'intitulé de la
formation suivie. Le débat est possible si des questions sont & poser au mement du vote
du CFU mais il est nécessaire de rappeler que les formations sont des choix individuels
propres a chaque élu et que seules deux confraintes sont & prendre en compte :
respecter l'enveloppe dllouée et choisir une formation dans un organisme agréé.

Groupe Retrouver Meulan
Question posée par Peggy BARBEROT
u OU en sommes-nous dans I'avancée des travaux de rénovation du centre-ville 2 »

Madame le Maire répond que les travaux de la rue Foch, inscrits dans un projet plus
global incluant également les berges de Seine, entrent dans le projet « Action Cosur
de Ville » et débuteront en janvier 2025. Il a été nécessaire de phaser les travaux afin
de ne pas bloguer la circulation dans la commune, Ainsi, la Communauté urbaine
GPS&0 a do atftendre l'infervention du Conseill départemental sur 'axe Jozon- place
du Vexin avant d'entamer les travaux de la rue Foch.

Le Conseit municipal prenant fin & 21h42, Madame e Maire [&ve la séance.

Etaient présents : Cécile ZAMMIT-POPESCU, Ergin MEMISOGLU, Véronique KERSTEN,
Christophe DEMESSINE, Stéphanie PRIGENT, Pairick DACNENBERGHEN, Marie-Odile
BILLET, Brahim MEKERRI, Denis GASCHET, Dominique MESLET, Gilles DAFENEN, Christine
NUNES-MANSO, Myriom EL BAI, Patricia ALBONETTI, Rabah DRISSI, Jean-Pierre GRILLET
Stéphane GAUTHIER, Héléne Marie PICKEN, Pauline WALTREGNY, Chrisfine DEROUET,
lionel RABAUD, Peggy BARBEROT, Maurice BARBERQT,

Etaient absents etreprésentés : Jean-Claude BROSSARD (a donné pouvoeir & Dominique
MESLET), Jonathan DROY (a donné pouvoir a Myriam EL BAI), Gwenaé&l PERONNET (o
donné pouvoir & Gilles DAENEN], Myriam MALEVRE {a donné pouvoir & Denis GASCHET),
Horence QUILLET {a donné pouvoir &, Patricia ALBONETTI), Bruno DESESQUFLLE {a donné
pouvoir & Jean-Pierre GRILLET),



Les décisions présentées lors de ce Conseill municipal sont les suivantes :

Signafure d'une convention avec l'association

DEC2024_76 | Académie d'Aikido de la vallée de Ia Seine- service
Scoldire
Meulan .
Signature d'une convention avec l'association Junesse
DEC2024_77
= - du Tennis club de Meulan et sporis
Signature d'une convention avec |'Association
DEC2024_78
- Meulanaise d'Alphabétisation
DEC2024.79 Slgngfure d u'ne convention qvec 'association
Atelier Paradis
DEC2024_80 Slgnla’rure d'une c.onven’rlon avec ['association
Bobines et bambins
DEC2024 81 Slgn'o’rure d Une‘a ’conven,’ﬂon avec l'association
Croix rouge unité locale
DEC2024 82 Slgncﬁure d.l:lne cc?nvenflon avec 'asscciation Location
Détente Loisirs Seniors
DEC2024 83 S|gnafure d une co_nven’ﬂon avec |'association
Sound Music sur Seine
Signatfure d'une convention avec ['Association
DEC2024.84 Meulanaise d'Enfraide ef de Jeunesse
DEC2024.85 Signature d'une convention avec Fassociation
Aux rythmes des couleurs
DEC2024 86 Signo.’rL’Jre d'une convention avec l'association
Comite de jumelage
Signature convention honeraires & intervenir Ressources
DEC2024 87
- cabinet |. VAN ELSLANDE AVOCATS humdaines
Renouvellement du contrat de service relafif & Marchés
DEC2024 88 |la mainfenance ef les licences d'utilisation des ublics
progiciels de la gamme ARPEGE P
Rencuvellement d'une concession funéraire
DEC2024 89 GIRARD ‘
Renouvellemeni d'une concession funéraire LE
DEC2024 %0
- ROUX et HEDE Service dla
DEC2024 91 Renouvellement d'une concession funéraire population
PAIN
Renouvellement d'une concession funéraire
DEC2024_92 VERDIER
Convention de partenariat avec Min-Young
DEC2024.93 BAILLARD Culture
DEC2024_94 | Convention de partenariat avec Biko KONDO
DEC2024_95 | Achat d'une case au columbarium LEBEGUE
DEC2024 96 | Achat d'une concession funéraire ANSPACH
DEC2024_97 | Achat d'une concession funéraire DESBOIS
DEC2024 98 | Achat d'une concession funéraire BOURGEON Service & la
DEC2024_99 | Achat d'une concession funeraire COUFFIN .
population

DEC2024_100

Achat d'une concession funéraire VERRON

DEC2024_101

Achat d'une concession funéraire LASSALLE

DEC2024 102

Achat d'une concession funéraire BACQUER

DEC2024_103

Achat d'une concession funéraire ADAM
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DEC2024 104

Achat d'une concession funéraire BURON
OTEIZA

DEC2024_105

Rencuvellement d'une concession funéraire
CARRE

DEC2024 106

Rencuvellement d'une concession funéraire
DRUHOT

DEC2024_107

Cession de biens communaux - Yéhicule -
Volkswagen Graffer AST83JX

Services
fechniques

DEC2024_108

Rencuvellement du contrat de maintenance
du progiciel de gestion de terrgin de la police
municipale Municipole mobile

DEC2024_109

Avenant au marché public d'exploitation des
installations de chauffage d'ECS et connexes -
confrat de fourniture du gaz

Marchés
publics

DEC2024 110

Signature d'une convention de formation
avec ADVOCACI GROUPE formation intitulée
"Les fondamentaux d'une politique
d'urbanisme: agir pour sa commune avec une
vision sfratégique" suivie par Héléne PICKEN

DEC2024_111

Signature d'une convention de formation
avec I'AIDIL au titre de la formation des élus -
formation intitulée "Fondamentaux des
marchés publics : principes et nouveautés”
suivie par Peggy BARBEROT et Maurice
BARBEROT

DEC2024_112

Signature d'une convention de formation
avec I'AIDIL au fitre de la formation des élus -
formation infitulée "Savoir communiquer avec
les habitants” suivie par Peggy BARBEROT et
Mawurice BARBEROT

Ressources
humcaines

DEC2024 113

Reglementation intérieure des jardins et cours
-Domaine de Berson

DEC2024 114

Convention de partenariat avec les 400 coups
- Pble Jeune public en Vallée de Seine

DEC2024 115

Convention de partenariat avec 'association
Arcantes / Cyril de Bon

DEC2024 116

Contrat de cession avec les Tréteaux de
France - CDN

Culture

DEC2024_117

Constitution d'une provision pour dépréciation
d'actif circulant "Succession Loubatigre”

Finonces

DEC2024_118

Contrat de service abonnement annusl
Webdefte avec CIRIL

DEC2024_119

Coenirat de service abonnement annuel de
deux modules iIXPARAPHEUR et iXHELIOS de
XBUS avec CIRIL

Marchés
publics

Paraphe:
Numéro:



Consell municipal du 11 décembre 2024 - Procés-verbal

Les delibérations présentées lors de ce Conseil municipal sont les suivantes :

Paraphe :
Numéro

PEL2024_48

MOD!FICATION. DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Cécile
IAMMIT-POPESCU

DEL2024_49

CONVENTION D' ADHESION AU SERVICE DE MEDECINE
PREVENTIVE DU CENTRE INTERDEPARTEMENTAL DE
GESTION (CIG) DE LA GRANDE COURONNE DE LA
REGION D'ILE-DE-FRANCE

Cécile
IAMMIT-POPESCU

DEL2024_50

MISE EN PLACE DE VL'INDEMNITE SPECIALE DE
FONCHON El D'ENGAGEMENT DES  POLCIERS
MUNICIPAUX

Cécile
IAMMIT-POPESCU

DEL2024 51

REMUNERATION DES VACATIONS AU SEIN DU POLE
JEUNESSE

Cécile
IAMMIT-POPESCU

PEL2024_52

OFFRE DE SERVICES DE LA COMMUNAUTE URBAINE
GRAND PARIS SEINE ET OISE AUX COMMUNES

Christophe
DEMESSINE

Cécile IAMMITH

DEL2024 53

GROUPEMENT DE COMMANDES PERMANENT ENTRE LA
COMMUNAUTE URBAINE GRAND PARIS SEINE & OISE,
LES COMMUNES MEMBRES ET LEURS ETABLISSEMENTS :
ADHESION E£T APPROBATION DE LA CONVENTION
CONSTITUTIVE

Christophe
DEMESSINE

DEL2024 54

CHARTE DTUTILISATION DU RESEAU INFORMATIQUE ET
TELEPHONIQUE INTERNE ET INVITES

Stéphanie
PRIGENT

DEL2024_55

DEBAT ET RAPPORT D'ORIENTATION BUDGETAIRE 2025

Christophe
DEMESSINE

DEL2024_56

OUVERTURE ANTICIPEE DES CREDITS D' INVESTISSEMENT
DU ‘BUDGET 2025 AUTORISATION AU MAIRE POUR
ENGAGER, LIQUIDER ET MANDATER LES DEPENSES
D'INVESTISSEMENT {DANS LA LIMITE DU QUART DES
CREDITS OUVERTS AU BUDGET DE L'EXERCICE
PRECEDENT)

Christophe
DEMESSINE

DEL2024_57

CREANCES IRRECOUVRABLES — CREANCES ETEINTES
2024

Christophe
DEMESSINE

DEL2024_58

DECISION MODIFICATIVE N° 2

Christophe
DEMESSINE

DEL2024_59

AVENANT T A LA CONVENTION ENTRE LA VILLE ET
GPSR&CO POUR LA DELEGATION DE GESTION DE
L'AUTORISATION PREALABLE DE MISE EN LOCATION

Stéphanie
PRIGENT

DEL2024_60

CONVENTION DE COOCPERATION POUR LA VIABILITE
HIVERNALE DU  DOMAINE  PUBLIC  ROUTIER
COMMUNAUTAIRE ENTRE LA COMMUNAUTE URBAINE
GRAND PARIS SEINE ET OISE ET LA COMMUNE DE
MEULAN-EN-YVELINES

Ergin
MEMISOGLU -

OPESCU,

Myriam EL BA,

fq e
Secré F?ﬁaéa/nce/
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